LIGJI Nr. 04/L-150 PER ODAT E PROFESIONISTEVE SHENDETESOR

Kuvendi i Republikés sé Kosovés;
Né bazé té nenit 65 (1) té Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés,

Miraton
LIGJ PER ODAT E PROFESIONISTEVE SHENDETESOR
KREU |

DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Me kété ligj themelohen Odat e profesionistéve shéndetésor si organizata té pavarura profesionale gé
ushtojné veprimtari publike, rregullohet anétarésia né Oda, kompetencat e Odave, organizimi dhe
funksionimi i Odave, mbajtja e regjistrit t& anétaréve té Odave, organet e Odave, pérgjegjésia
disiplinore e anétaréve té Odave, burimet e financimit t¢ Odave dhe c¢éshtjet tjera me réndési pér
puné dhe funksionim té€ Odave.
Neni 2

1. Odat e profesionistéve shéndetésor né Republikén e Kosovés jané organizata té pavarura té cilat
mbrojné dhe prezantojné interesat profesionale té anétaréve té saj, sigurojné standardet e larta té
kodit té etikés dhe deontologjisé mjekésore, promovojné dhe mbrojné veprimtariné e profesionistéve
shéndetésor né institucionet shéndetésore publike dhe private, sigurojné edukimin e vazhdueshém
profesional me géllim té ofrimit sa mé cilésor té shérbimeve shéndetésore dhe shérbimeve tjera qé
kané té béjné me kujdesin shéndetésor.
2. Pér ushtrimin e kétij misioni dhe pérgjegjésive formohen:

2.1. Oda e mjekéve;

2.2. Oda e stomatologéve;

2.3. Oda e farmacistéve;

2.4. Oda e fizioterapeutéve, dhe;

2.5. Oda e infermiereve, mamive dhe profesionistéve tjeré shéndetésor.

Neni 3
Qéllimi i themelimit té Odave té profesionistéve shéndetésor

1. Odat e profesionistéve shéndetésor (né tekstin e métejmé: Odat) do té themelohen né ményré gé
té:

1.1. japin profesionistéve shéndetésor pavarésiné profesionale;
1.2. sigurojné organizata profesionale té vetégeverisura;

1.3. kontribuojné né pérmirésimin e cilésisé sé kujdesit shéndetésor né pérgjithési;



1.4. krijojné kushtet pér ushtrimin e profesionit t& mjekéve, stomatologéve, farmacistéve,
infermieréve dhe mamive, fizioterapeutéve dhe profesionistéve tjeré shéndetésor;
1.5. mbrojné interesat e tyre profesionale, sociale dhe ekonomike;

1.6. japin konsulta, informacione dhe shérbime té tjera pér anétarét;
1.7. promovojné standardet e larta té sjelljes profesionale;

1.8. promovojné interesat e pacientéve pér kujdesin shéndetésor;
1.9. kryejné lehtésime pér ushtrimin e aktiviteteve profesionale;

1.10. promovojné dhe mbrojné aktivitetet e profesionistéve shéndetésor né institucionet
shéndetésore publike dhe private;

1.11. zhvillojné dhe zbatojné programe té shkollimit specialistik pasuniversitar dhe proceseve
pér té siguruar cilési té larté té shérbimeve shéndetésore dhe shérbimeve té tjera gé lidhen
me kujdesin shéndetésor;

1.12. promovojné dhe kryejné zhvillimin e vazhdueshém profesional dhe proceset e té
mésuarit afatgjaté;

1.13. organizojné pjesémarrien né pérmirésimin dhe zbatimin e kujdesit shéndetésor dhe
mbrojtien e interesave té pacientéve né ushtrimin e té drejtés sé& tyre pér kujdesin
shéndetésor;

1.14. marrin pjesé né krijimin e parimeve shéndetésore dhe zhvillimin e kujdesit shéndetésor
dhe japin késhilla pér ata gé& konsiderohen pérgjegjés pér formulimin e parimeve
shéndetésore dhe zbatimin e tyre.

Neni 4
Pérkufizimet

1. Shprehjet e pérdorura né kété ligj kané kété kuptim:
1.1. Qeveria - Qeveria e Republikés sé Kosovés;
1.2. Ministria - Ministria e Shéndetésisg;

1.3. Qytetari - personi me shtetési té Republikés sé Kosovés sipas Ligjit mbi Shtetésiné e
Kosovés, ose personi i kualifikuar si refugjat né pajtim me ligjin;

1.4. Shfrytézuesi i shérbimeve shéndetésore - personi i cili i shfrytézon shérbimet
shéndetésore;

1.5. Agjencioni i Financimit Shéndetésor (AFSH) - agjencion ekzekutiv i Ministrisé gé né
emér té shtetit realizon té drejtat, obligimet, pérgjegjésité dhe autorizimet pérkitazi me
kontraktimin, blerjen e shérbimeve té kujdesit shéndetésor nga institucionet shéndetésore né
té gjitha format e pronésisé, si dhe grumbullimin e té gjitha mjeteve financiare pér kété géllim.

1.6. Lista e barérave dhe materialit shpenzues - Lista e produkteve mjekésore dhe
materialeve shpenzuese gé mbulohen nga Qeveria dhe bashképagesat e gytetaréve;

1.7. Lista e shérbimeve té kujdesit shéndetésor - Lista e formave dhe llojeve té
shérbimeve té kujdesit shéndetésor qé mbulohen nga Qeveria dhe nga bashképagesat
(pérfshiré Listén e produkteve mjekésore dhe materialeve shpenzuese) e cila pérpilohet nga
komiteti teknik i emé&ruar nga Ministria.

1.8. Profesionisti shéndetésor - punétori gé ofron shérbime shéndetésore;



1.9. I diplomuar - personi gé ka pérfunduar studimet themelore universitare;

1.10. Specialist - kualifikimi profesional i fituar gjaté shkollimit specialistik pasdiplomik, té
kryer né Republikén e Kosovés ose jashté saj, qé éshté i njohur dhe i nostrifikuar né pajtim
me kété ligj;

1.11. Sub-specialist - kualifikimi i ngushté profesional i fituar gjaté shkollimit pas specialistik
né Republikén e Kosovés ose jashté saj, gé éshté i njohur dhe i nostrifikuar nga organi i
autorizuar ose i njohur né pajtim me kété ligj;

1.12. Bashképunétori shéndetésor - personi i cili nuk e ka kryer shkollimin formal medicinal,
gé me géllim té realizimit t&é veprimtarisé shéndetésore éshté i punésuar né institucion
shéndetésor;

1.13. Kujdesi shéndetésor - masat dhe veprimet gé ndérmerren nga organizatat,
institucionet dhe profesionistét shéndetésor, qé& pér qgéllim parésor kané pérmirésimin e
shéndetit té gytetaréve dhe té banoréve;

1.14. Shérbimi profesional - organizimi administrativ dhe profesional i institucioneve
shéndetésore brenda njé |émie specialistike, gé ka pér géllim sigurimin e vazhdimésisé sé
kujdesit shéndetésor né té gjitha nivelet e organizimit t& shérbimeve té kujdesit shéndetésor;

1.15. Institucioni shéndetésor - institucioni i themeluar nga personi juridik ose fizik qé ofron
shérbime té kujdesit shéndetésor, né bazé té licencés sé léshuar né pajtim me kété ligj;

1.16. Fshehtésia profesionale - ruajtja e té dhénave pér gjendjen shéndetésore té
shfrytézuesit té shérbimeve shéndetésore nga gasja né to prej personave té paautorizuar.

Neni 5
Statusi ligjor i Odave

1. Odat jané organizata té pavarura profesionale gé ushtrojné veprimtari publike dhe kané cilésiné e
personit juridik, me té drejta dhe detyra té pércaktuara me kété ligj, aktet nénligjore, legjislacionin
tjetér pérkatés dhe Statutin e Odave.

2. Odat do té kené seliné e vet né Prishtiné dhe nuk do té kené zyra té degéve.

3. Secila Odé do té veprojé né emér té vet dhe do té jeté pérgjegjése pér detyrimet e veta me té gjitha
pasurité e tyre.

4. Odat do té miratojné statutet pér organizimin dhe funksionimin e brendshém, pérfagésimin,
kompetencat dhe pérgjegjésité, té drejtat dhe detyrimet e anétaréve, dispozitat themelore pér
zgjedhjet dhe emérimet, ¢céshtjet financiare, pérgjegjési disiplinore dhe ¢éshtje té tjera té réndésishme
pér funksionimin e tyre.

Neni 6
Atributet e Odave

Secila Odé duhet té keté vulén e vet, simbolet dhe atributet e tjera duke i béré ato publikisht té
njohura. Atributet do té pércaktohen mé tej né statutet e tyre.

Neni 7
1. Veprimtaria e Odave éshté transparente.

2. Transparenca e punés sé& Odave sigurohet né harmoni me kété ligj, me ligjet tjera dhe statutin e
Odés.



KREU Il
ANETARESIMI NE ODA

Neni 8

1. Anétarésimi né Oda éshté i detyrueshém pér té gjithé doktorét e mjekésisé, doktorét e
stomatologjisé, farmacistét e diplomuar, infermierét e diplomuar, mamité e diplomuara,
fizioterapeutét e diplomuar, laborantét e larté mjekésor, logopedét e diplomuar, foniatét e diplomuar,
psikologét Klinik, profesionistét tjeré shéndetésor me kualifikim t&€ mesém dhe té larté té pércaktuar né
regjistrin zyrtar t€ ministrisé té cilét ushtrojné veprimtariné e tyre shéndetésore né Republikén e
Kosovés.

2. Anétarésimi né Oda éshté i detyrueshém edhe pér profesionistét shéndetésor nga paragrafi 1. i
kétij neni té cilét ushtrojné veprimtariné e tyre né kushte té mbrojtjes sociale, institucione tjera té
organeve shtetérore, né fakultete, gjegjésisht né shkolla profesionale, né ambulanca té mjekésisé sé

punés si dhe né té gjitha rrethanat tjera ku ushtrohet veprimtaria shéndetésore né pérputhje me ligjet
né fuqi.

KREU Il
KOMPETENCAT E ODAVE

Neni 9
Kompetencat publike té Odave

1. Kompetencat publike t& Odés jané:
1.1. miraton kodin e etikés profesionale (kodin e etikés);

1.2. regjistron dhe mirémban regjistrin e profesionistéve dhe bashképunétoréve shéndetésor
dhe mbané regjistrin e té gjitha Institucioneve shéndetésore;

1.3. léshimi i licencave, ri-licencimi dhe revokimi i tyre;
1.4. zbatimi i mbikéqyrjes profesionale me angazhim té eksperteve té lémive pérkatése;

1.5. bashképunimi me organet shtetérore dhe lokale qé adresojné ¢éshtjet e shéndetésisé
dhe bashké&punimi me shogatat e tjera profesionale né vend dhe jashté vendit;

1.6. ushtrojné mbikéqyrjen profesionale dhe ligjore mbi punén e profesionistéve shéndetésor;

1.7. verifikon ligjshmériné e procesit té specializimit, organizon provimin specialistik,
organizon dhe mbikéqyr sub-specializimet;

1.8. planifikojné, zbatojné edukimin e vazhdueshém profesional;

1.9. ndérmjetéson né kontestet né mes anétaréve té Odés dhe shfrytézuesve té shérbimeve
shéndetésore;

1.10. organizon gjyget e nderit né lidhje me pércaktimin e shkeljeve dhe obligimeve
profesionale té anétaréve té Odave dhe shgipton masa disiplinore;

1.11. cakton lartésiné e pagesés sé anétarésisé té anétaréve té Odave;

1.12. cakton lartésiné e taksés pér licencim, ri-licencimit, dhe lejeve tjera pér ushtrim té
veprimtarisé profesionale né bazé té autorizimeve ligjore;



1.13. léshon kartelat e identifikimit dhe numrat identifikues pér anétarét e Odave;

1.14. me kérkesén e anétaréve té Odés Iéshon certifikata, vértetime dhe dokumente tjera né
bazé té evidencés zyrtare té Odés.

Neni 10
Kompetencat tjera té Odave

1. Pérvec autorizimeve publike nga neni 9 i kétij ligji Odat ushtrojné edhe kéto puné:

1.1. pérfagéson dhe mbron interesat profesionale té anétaréve t&é Odés né ushtrimin e
profesionit;

1.2. kujdeset pér ruajtien e autoritetit t&€ anétaréve té Odave né ushtrimin e punéve
profesionale né pajtim me etikén profesionale;

1.3. mban evidencén e anétaréve té Odave gé ushtrojné veprimtariné shéndetésore dhe té
cilét jané té regjistruar né regjistrin e organit kompetent né pajtim me ligjin;

1.4. bashképunimi me organet shtetérore dhe lokale qé adresojné c¢éshtjet e shéndetésisé
dhe bashké&punimi me shogatat e tjera profesionale né vend dhe jashté vendit;

1.5. bashképunimi né pérgatitien e ligjeve, dokumenteve si dhe akteve tjera nénligjore né
sektorin e shéndetésisé si dhe mbikéqyrja e zbatimit té tyre;

1.6. propozimi dhe inicimi i procedurave pér nxjerrien e akteve té pérgjithshme dhe té vecanta
né pérputhje me ligjin, statutin dhe aktet tjera t& Odés;

1.7. bashképunimi né pércaktimin e gmimores sé shérbimeve shéndetésore dhe shérbimeve
farmaceutike, né bashké&punim me fondin e sigurimeve shéndetésore dhe shfrytézuesit e
shérbimeve shéndetésore;

1.8. bashképunimi né pércaktimin e gmimeve té produkteve medicinale né bashk&punim me
institucionet tjera pérgjegjése;

1.9. bashképunimi né pérpilimin e plan-programeve pér edukimin e vazhdueshém profesional
pér té gjithé profesionistét shéndetésor;

1.10. zbatimi i aktiviteteve shkencore dhe hulumtuese né pérputhje me detyrat dhe
pérgjegjésité e Odés;

1.11. pérfagésimi i interesave profesionale dhe sociale té profesionistéve shéndetésor dhe
bashké&punétoréve tjeré;

1.12. konsultimi, ofrimi i ndihmés dhe pérfagésimi i interesave té anétaréve né fushén e
legjislacionit si dhe Iémive tjera qé ndérlidhen me fushén e shéndetésisé;

1.13. pjesémarrja né vendimmarrje né lidhjen e kontratave me fondin pér sigurime
shéndetésore;

1.14. krijimi dhe menaxhimi i fondit t& Odés;

1.15. bashképunimi me institucione pérkatése né parandalimin e veprimtarisé shéndetésore
ilegale;

1.16. pérgatitia dhe Iéshimi i formave dhe dokumenteve si dhe i revistave, librave dhe
publikimeve tjera;

1.17. promovimii bashképunimit ndérmjet anétaréve té Odés;



1.18. promovimi dhe zbatimi i aktiviteteve kulturore dhe shogérore té anétaréve, organizimi i
ngjarjeve kulturore, sportive dhe ngjarje té tjera sociale;
1.19. emérimi i pérfagésuesve t&€ Odés né marréveshje me institucionet e té gjitha niveleve té
kujdesit shéndetésor;
1.20. zhvillimi i aktiviteteve tjera né pérputhje me ligjin, statutin dhe aktet tjera té& pérgjithshme
té Odés.
KREU IV
REGJISTIRIMI | PROFESIONISTEVE SHENDETESOR
Neni 11
1. Odat e profesionistéve shéndetésor né pajtim me kété ligji mbajné kéto regjistra t& Odés:
1.1. regjistrii té gjithé anétaréve té Odés;
1.2. regjistri i licencave té léshuar dhe té revokuara;
1.3. regjistri i masave té shqiptuara disiplinore anétaréve té Odave.
Neni 12
1. Organet kompetente té Odave té profesionistéve shéndetésor né afat prej pesémbédhjeté (15)
ditésh nga dita e paraqitjes sé kérkesés nga profesionistét shéndetésor me vendim lejojné regjistrimin

né regjistrin e profesionistit shéndetésor.

2. Ndaj vendimit nga paragrafi 1. i kétij neni mund ti ushtrohet ankesa organit kompetent né afat prej
pesémbédhjeté (15) ditésh nga dita e nxjerrjes sé vendimit.

Neni 13
Anétarét e Odave té profesionistéve shéndetésor obligohen gé organit kompetent t& Odés ti
paragesin ¢do ndryshim me réndési pér regjistrim nga neni 11 i kétij ligji si dhe fakte tjera té
réndésishme né kompetencé té Odés mé sé largu tridhjeté (30) dité nga dita e informimit pér
ndryshime respektivisht fakte té reja.

Neni 14
Regjistrat nga neni 11 i kétij ligji jané dokumente publike.

Neni 15
Odat me akte té vecanta pércaktojné ményrén e regjistrimit, evidentimit dhe mirémbajtjes sé

regjistrave, pérmbajtjen e regjistrave si dhe formén e shkresave, vértetimeve dhe akteve tjera té&€ Odés
né bazé té evidencés zyrtare.

KREU V
ORGANET E ODAVE
Neni 16
1. Organet e Odave jané:
1.1. Kuvendi;

1.2. Kryetarii Odés;



1.3. Késhilli drejtues;
1.4. Késhilli mbikéqyrés pér buxhet dhe financa;
1.5. Késhilli etik;
1.6. Gjyqi i nderit;
1.7. Prokurori i Odés;
1.8. Komisionet e pérhershme té Odés.
2. Anétarét e kuvendit té& Odave zgjidhen pér mandat katér (4) vjecar.

3. Anétarét e kuvendit t& Odave mund té zgjidhen sérish pas skadimit t¢ mandatit edhe pér njé
mandat katér (4) vjecar.

4. Autorizimet, kompetencat dhe ményra e punés sé organeve nga paragrafi 1. i kétij neni mé pér sé
aférmi rregullohen me statut.

Neni 17
Kryetari i Odés, zévendéskryetarét, anétarét e késhillit drejtues dhe sekretari i pérgjithshém nuk mund
té jené persona té zgjedhur dhe té eméruar né funksione tjera publike dhe politike, pérvec
profesionale mjekésore dhe né mésimdhénie.

Neni 18

Organet nga neni 11 i kétij ligji né pérbérjen e vet duhet té sigurojné pérfagésimin e barabarté té té
gjitha nivelet té organizimit funksional dhe profesional.

Neni 19
Kompetencat e Kuvendit

1. Kuvendi éshté organi mé i larté i Odés, i cili ka kéto pérgjegjési dhe autorizime:
1.1. miraton, ndryshon dhe plotéson statutin dhe aktet e tjera normative;
1.2. miraton kodin e etikés profesionale;
1.3. miraton programin e punés sé Odés;
1.4. miraton rregulloren e punés sé Odés;
1.5. zgjedh dhe shkarkon kryetarin;
1.6. miraton dhe shkarkon anétarét e késhillit drejtues té Odés;
1.7. zgjedh dhe shkarkon kryetarin, zévendés kryetarin dhe anétarét e késhillit etik;
1.8. zgjedh dhe shkarkon kryetarin dhe anétarét e késhillit mbikéqyrés;
1.9. zgjedh dhe shkarkon kryetarin dhe anétarét e gjyqit té nderit;
1.10. zgjedh dhe shkarkon prokurorin e Odés;
1.11. zgjedh dhe shkarkon kryetarin dhe anétarét e komisioneve té pérhershme té Odés;

1.12. pércakton lartésiné e anétarésisé pér anétarét e Odés;



1.13. pércakton lartésiné e kompensimit (taksés) pér anétarét e Odés, taksén pér licencim
dhe rilicencim si dhe lartésiné e taksés pér léshimin e certifikatave, vértetimeve dhe
dokumenteve tjera pér té cilat Oda mban evidencé zyrtare;

1.14. shqyrton dhe miraton raportet e punés sé organeve té Odés;

1.15. miraton raportin financiar dhe llogariné pérfundimtare té Odés;

1.16. merr vendim pér shkarkim té kuvendit t&€ Odés dhe shpall zgjedhjet e parakohshme;
1.17. shqyrton dhe merr géndrime parimore pér ¢éshtjet me réndési pér punén e Odés;

1.18. kryen dhe puné té tjera té parapara me statutin e Odés.

Neni 20
Kryetari i Odés

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e kryetarit t& Odés:
1.1. pérfagéson Odén dhe vepron né emér té saj;
1.2. fton dhe udhéheq seancat e kuvendit;
1.3. ushtron té gjitha kompetencat, té cilat nuk i jepen né ményré eksplicite kuvendit té& Odés;
1.4. ekzekuton aktet e kuvendit t&é Odés;
1.5. i propozon kuvendit t&¢ Odés emérimin dhe shkarkimin e zévendésve té tij/saj.
1.6. organizon punén dhe drejton politikén e Odés;
1.7. propozon rregullore apo akte té tjera pér miratim né kuvendin Odés;

1.8. raporton para kuvendit t&é Odés pér situatén ekonomiko-financiare té Odés, sé paku njé
heré né vit apo kurdoheré gé kérkohet nga kuvendi i Odés;

1.9. kryen aktivitetet tjera gé i caktohen me statut.
2. Né rast mungese kryetarin e Odés e zévendéson njéri nga zévendésit e kryetarit t& Odés.

Neni 21
Késhilli drejtues i Odés

1. Késhilli drejtues i Odés:
1.1. éshté pérgjegjés pér zbatimin e vendimeve té Odés;
1.2. pércakton propozimin e statutit dhe akteve tjera té Odés;
1.3. propozon kuvendit anétarét e organeve té Odés;
1.4. pércjell dhe harmonizon, punén e organeve té Odés;
1.5. pércakton propozimin e programit té punés sé Odés;

1.6. propozon organeve shtetérore masat pér mbrojtjen dhe pérparimin e mbrojtjes
shéndetésore dhe sigurimit shéndetésor;

1.7. pércakton planin financiar té Odés dhe kujdeset pér zbatimin;



1.8. miraton llogarité periodike financiare;
1.9. eméron dhe shkarkon sekretarin e pérgjithshém té Odave;

1.10. shgyrton dhe miraton raportet periodike té punés sé Odave né fushat pér té cilat éshté
pérgjegjése;

1.11. miraton rregulloren mbi organizimin dhe sistematizimin e punéve té& shérbimit
profesional t&¢ Odés dhe merr masa pér sigurimin e ligjshmérisé dhe efikasitetin e punés sé
shérbimit profesional;

1.12. vendos né shkallé té dyté sipas ankesave nga marrédhénia e punés sé punétoréve té
shérbimit profesional t& Odés;

1.13. kryen dhe puné tjera té parapara me statut té Odés.
Neni 22

1. Késhilli drejtues i Odés ka njémbédhjeté (11) anétaré, nga té cilét njé (1) anétar i komunitetit jo
shumicé dhe njé (1) anétar nga radhét e komuniteteve tjera.

2. Kryetari dhe zévendéskryetarét e Odés jané anétaré té késhillit drejtues sipas detyrés zyrtare.

3. Pesé (5) anétaré té késhillit drejtues i zgjedh kuvendi i Odés nga radha e anétaréve té vet, ndérsa
tre (3) anétaré té késhillit drejtues i delegon Ministria e Shéndetésisé.

4. Ményra e punés sé késhillit drejtues mé hollésisht rregullohet me statut.
5. Sekretari i Pérgjithshém i Odés éshté person i ftuar gjithmoné né takimet e Késhillit drejtues.

6. Sekretari i Pérgjithshém i Odés nuk ka té drejté vote, por ka té drejté pér té propozuar pika né
rendin e dités dhe dokumentet mbéshtetése té tyre.

Neni 23
Késhilli mbikéqyrés i Odés

1. Késhilli mbikéqgyrés i Odés:
1.1. mbikéqyré dhe pércjellé afarizmin financiar té Odés;
1.2. pércjellé dhe mbikéqyré realizimin e té drejtave dhe obligimeve té anétaréve té Odés;
1.3. mbikéqgyré dhe pércjellé punén e shérbimit profesional t& Odés;

1.4. propozon késhillit drejtues marrjen e masave dhe veprimeve né rastet kur vleréson se ka
shkelje ligjore dhe té akteve té miratuar nga kuvendi i Odés;

1.5. kryen dhe puné tjera té parapara me statut dhe me akte tjera té Odés.
2. Késhilli mbikéqgyrés i Odés pérbéhet nga shtaté (7) anétaré.

3. Kryetarin, zévendéskryetarin dhe tre (3) anétaré tjeré té késhillit i zgjedh kuvendi i Odés nga
radha e anétaréve té veté, ndérsa dy (2) anétaré i delegon Ministria e Shéndetésisé.

4. Késhilli mbikéqgyrés i Odés pér punén e vet i pérgjigjet kuvendit t&é Odés.

Neni 24
Késhilli etik

1. Késhilli etik:



1.1. mbikéqyré zbatimin e kodit té etikés dhe deontologjisé mjekésore;

1.2. siguron udhéhegjen etiko-morale e deontologjike dhe promovon principet dhe parimet té
etikés profesionale;

1.3. merr masat e duhura né rast té shkeljes sé kodit etik dhe té deontologjisé mjekésore;
1.4. pranon dhe shqyrton ankesat nga ana e qytetaréve;

1.5. jep mendimet dhe vlerésimet pér punén e anétaréve té Odés né pajtim me kodin e etikés
profesionale;

1.6. i ofron mbéshtetje qytetaréve né realizimin e té drejtés sé cilésisé sé shérbimeve, llojit
dhe pérmbajtjes sé& shérbimeve;

1.7. kryen dhe puné tjera té parapara me statut t&¢ Odés si dhe me akte té vecanta té Odés.
1.8. késhilli etik ka pesé (5) anétaré;
1.8.1. Kryetarin, zEvendéskryetarin dhe dy (2) anétarét e tjeré té késhillit etik i zgjedh

kuvendi i Odés nga radha e anétaréve té vet, ndérsa njé (1) anétaré e delegon
Ministria e shéndetésisé.

KREU VI
MASAT DISCIPLINORE
Neni 25
1. Késhilli etik éshté organ i shkallés sé paré i cili fillon procedurén pér pércaktimin e pérgjegjésisé té
profesionistéve shéndetésor pér shkelje té kétij ligji, statutit t&¢ Odés dhe kodit té etikés mjekésore dhe
varésisht nga shkeljet e konstatuara shqipton kéto masa disiplinore:
1.1. rekomandim kolegial;
1.2. kérkim falje ndaj pacientit;
1.3. gortim ose qortim publik;
1.4. arsimim shtesé dhe té detyruesh&m pasuniversitar dhe trajnim;

1.5. trajtimi i detyrueshém nga alkooli, droga dhe vese té tjera;

1.6. térhegja e pérkohshme ose e pérhershme e licencés dhe/ose fshirja e profesionistit
shéndetésor nga regjistri;

1.7. dénimi me té holla njémijé (1.000) deri né tremijé (3.000) Euro pér ¢do shkelje té ligjit,
detyrave profesionale dhe etike.

Neni 26
1. Né proceduré para Késhillit Etik t& Odés, zbatohen dispozitat e Ligjit pér procedurén administrative,
né lidhje me thirrjen e paléve, sigurimin e provave, dégjimin e paléve, pérgatitien e procesverbaleve

dhe procedurat tjera.

2. Anétarit t¢ Odés ndaj té cilit éshté filluar procedura disiplinore doemos duhet ti mundésohet
deklarimi dhe mbrojtja prané késhillit etik.

3. Né procedurén e marrjes né pyetje té anétaréve té Odés dhe vlerésimit t&é provave né proceduré
disiplinore para késhillit etik mbahet procesverbali.
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4. Sipas ankesés ndaj vendimit té késhillit etik vendos gjyqi i nderit.
Neni 27
Fillimi i procedurés para Gjyqit t& Nderit pér pércaktimi e shkeljeve té anétarit t¢ Odés nga

nénparagrafét 1.4., 1.5., 1.6., dhe 1.7. té paragrafit 1. té nenit 25 té kétij ligji nuk mund té filloj pas
skadimit té njé (1) viti nga dita e shkeljes profesionale dhe shkeljes sé nderit té anétarit t& Odés.

KREU VII
GJYQI | NDERIT
Neni 28

1. Gjyqi i nderit ka (5) pesé anétaré, Kryetarin, z&vendésin e tij dhe tre (3) anétaré té zgjedhur nga
kuvendi i Odés.

2. Njé (1) anétar dhe zévendésin e tij e propozon Késhilli Gjygésor i Kosovés.
Neni 29

Gjyqi i nderit vendosé edhe lidhur me ankesat e anétaréve, gytetaréve dhe parregullsive né procesin
e zgjedhjeve té organeve té Odés.

Neni 30
Ndaj vendimit pérfundimtar me té cilén éshté shqgiptuar masa disiplinore nga nénparagrafét 1.4., 1.5,

1.6., dhe 1.7. té paragrafit 1. t& nenit 25 té kétij ligji profesionistét shéndetésor mund té ushtrojné
ankesé prané gjykatés sé nderit t& profesionistéve shéndetésor.

KREU VI
PROKURORI | ODES
Neni 31

Prokurori i Odés éshté organ i pavarur pér inicimin e procedurés ndaj anétaréve té Odés ndaj té
ciléve ekziston dyshimi i bazuar se ka béré shkelje té ligjit, statutit dhe kodit té etikés mjekésore.

Neni 32
Rastet e shkeljes nga neni 25 i kétij ligji mund ti denoncojné: Oda e profesionistéve Shéndetésor,
Ministria e Shéndetésisé, Shoqatat e Profesionistéve Shéndetésor, Institucionet Shéndetésore, Fondi
i Sigurimeve Shéndetésore, Prokuroria Shtetérore, anétaret e Odés dhe pala e démtuar.

Neni 33
1. Prokurorin edhe zévendésin e tij e zgjedhé Kuvendi i Odés nga radha e anétaréve té Odés.
2. Prokurori i Odés pér punén e vet i pérgjigjet Kuvendit té& Odés.

KREU IX

KOMISIONET E PERHERSHME TE ODES
Neni 34

Odat e profesionistéve shéndetésor kané komisionet e pérhershme dhe té pérkohshme. Anétarét e
komisioneve té Kuvendeve té Odés i zgjedh kuvendi i Odés nga radha e anétaréve té Odés.
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Neni 35
1. Komisionet e pérhershme té Odés jané :
1.1. Komisioni pér ¢éshtje etike;
1.2. Komisioni pér licencim té profesionistéve shéndetésor;
1.3. Komisioni pér edukim specialistik;
1.4. Komisioni pér edukim té vazhdueshém profesional;
1.5. Komisioni pér buxhet dhe financa;
1.6. Komisioni i solidaritetit dhe ndihmés reciproke.
Neni 36

Pérbérja dhe fushéveprimi i komisionit nga neni 35 i kétij ligji pércaktohen me statut dhe akte té tjera
normative té Odés.

Neni 37
1. Kuvendi i Odés sipas nevojés mund té formoj edhe komisione tjera té pérkohshme.
2. Me vendim pér formimin e komisionit t& pérkohshém kuvendi i Odés pércakton pérbérjen dhe
fushéveprimin e komisionit té pérkohshém.

KREU X ) )

BURIMET E FINANCIMIT TE ODES

Neni 38

1. Mijetet pér themelimin dhe funksionimin e Odés sigurohen nga:
1.1. Buxheti i Republikés sé Kosovés pér fazén kalimtare tre (3) vjecare;

1.2. mjetet e realizuara sipas nenit 39 té kétij ligji, pér tri (3) vitet e para nga hyrja né fuqgi e
kétij ligji, derdhen né buxhetin e Republikés sé Kosovés.

Neni 39
1. Odat e profesionistéve shéndetésor realizojné té hyra vetanake nga:
1.1. anétarésia;

1.2. taksa pér licencim dhe ri-licencim si dhe lartésia e taksés pér I&éshimin e certifikatave,
vértetimeve dhe dokumenteve tjera pér té cilat Oda mban evidencé zyrtare;

1.3. dhuratat dhe donacionet e tjera si dhe té hyrat tjera né pajtim me ligjin.
Neni 40
1. Anétarét e Odés kané obligim gé& né ményré té rregullt t& paguajné anétarésiné, kompensimin pér
regjistrim, licencim dhe shérbime té tjera administrative né pajtim me ligjin dhe aktet tjera normative té

Odés.

2. Né rast déshtimi té pérmbushjes sé kétyre obligimeve organet e Odés marrin masa disiplinore ndaj
anétaréve té saj.
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Neni 41
1. Mjetet e Odés derdhen né xhirollogariné e Odés dhe menaxhohen si né vijim:
1.1. pér tri (3) vitet e para kalimtare nga hyrja né fuqi e kétij ligji, mjetet sigurohen nga
Buxheti i Ministrisé s& Shéndetésisé né pajtim me Ligjin pér Menaxhimin e Financave Publike
dhe Pérgjegjésité.
1.2. té hyrat e parapara pér financim té Odés sipas nenit 39 té kétij ligji fillojné t& zbatohen
me themelimin e Odés né pajtim me kété ligj dhe pér tri (3) vitet e para derdhen né Buxhetin e
Republikés sé Kosovés. Mjetet e grumbulluara né vitin e treté mbahen né Buxhetin e
Republikés sé Kosovés si mjete té alokuara pér Odén sipas Ligjit pér Menaxhimin e
Financave Publike dhe Pérgjegjésive, té cilat derdhen né xhirollogariné e Odés me fillimin e
vitit t& katért me géllim té funksionimit té Odés.
1.3. pas vitit té treté, Oda vetéfinancohet sipas ményrés sé paraparé me kété ligj.
2. Oda e ka xhirollogariné e vet té hapur nga Thesari.
3. Kryetari i Odés éshté pérgjegjés financiar i Odés.
4. Oda éshté pérgjegjése pér punén e saj me téré pasuriné gé disponon.
Neni 42
Oda hap llogari t& vecanté, menaxhon mjetet e dedikuara né fondin e solidaritetit dhe ndihmés
reciproke té anétaréve té Odés.
KREU XI
TRANSPARENCA E PUNES SE ODAVE
Neni 43

1. Odat e profesionisteve shéndetésor obligohen gé té njoftojné opinionin mbi ¢éshtjet e réndésishme
nga fushéveprimi i Odave.

2. Odat kané pér obligim té njoftojné organet kompetente té ndjekjes, organet kompetente gjygésore
dhe Ministriné pérkatése pér Shéndetési pér proceduré disiplinore gé udhéhiget ndaj anétaréve té
Odés nga organet e Odés si dhe procedurén e licencimit, ri-licencimit dhe revokimit té licencés nése
dyshohet se né kéto procedura ekziston dyshimi i bazuar gé éshté kryer vepér penale.

3. Odat kané pér obligim gqé& me kérkesé té organeve nga paragrafi 2. i kétij neni t’i vejé né disponim
té gjitha faktet dhe informatat qé posedon.

Neni 44
Odat bashképunojné me institucionet arsimore té profilit shéndetésor, institucionet shéndetésore,

shoqatat e profesionistéve shéndetésor, fondet e sigurimeve shéndetésore lidhur me céshtjet e
réndésishme pér punét e Odés dhe té mbrojtjes shéndetésore té qytetaréve.

KREU Xl
MBIKEQYRJA E PUNES SE ODES
Neni 45
1. Mbikégyrjen ndaj ligjshmérisé sé punés sé Odés né ushtrimin e funksioneve publike nga neni 9 i

kétij ligji e béné Ministria pér Shéndetési.
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2. Né ushtrimin e mbikéqyrjes nga paragrafi 1. i kétij neni Ministria pér Shéndetési mund té kérkon
nga organet e Odés raport dhe informata pér céshtje té caktuara.

3. Odat jané té obliguara gé raportet dhe informatat nga paragrafi 2. i kétij neni t'ia ofrojné Ministrisé
pér Shéndetési né afat prej tridhjeté (30) ditésh nga dita e kérkesés, ose té informojé pér arsyet pér té
cilat nuk éshté e mundur té dérgojé brenda afatit t& kérkuar.

4. Odat jané té obliguara qé gjer mé 31 mars té vitit vijues ti dérgojné Ministrisé pér Shéndetési
raportin vjetor pér vitin paraprak.

Neni 46

1. Pér financimin e aktiviteteve dhe raportimet financiare t¢ Odés duhet té zbatohen rregullat e
afarizmit financiar dhe kontabilitetit né pérputhje me ligjet e Kosovés.

2. Odat e profesionistéve gé shfrytézojné mjetet e Buxhetit t& Republikés sé Kosovés dhe mijetet tjera
publike, duhet té zbatojné dispozitat e Ligjit pér Menaxhimin e Financave Publike dhe Pérgjegjésité

dhe Ligjit pér Prokurimin Publik né Republikén e Kosovés. Mjetet e shfrytézuara auditohen nga Zyra e
Auditorit té Pérgjithshém né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

KREU Xl
AKTET E PERGJITHSHME TE ODES
Neni 47
1. Odat miratojné statutin dhe aktet e tjera té pérgjithshme né pajtim me statutin.

2. Statuti i Odés éshté akti mé i larté i Odés me té cilin né pajtim me kété ligj mé pér sé aférmi
rregullohen ¢éshtjet:

2.1. punét dhe pérgjegjésité e Odave né kuadér té autorizimeve ligjore;
2.2. ményra e ushtrimit t& punés sé Odave;

2.3. organizimi i brendshém i Odave;

2.4. pérbérja e organeve té Odave;

2.5. ményra dhe procedura e zgjedhjes né organet e Odave;

2.6. kompetencat e organeve té Odave;

2.7. numri i anétaréve té organeve té Odave;

2.8. ményra dhe procedura e zgjedhjes, revokimit dhe shkarkimit t& anétaréve né organet e
Odave;

2.9. ményra, procedura e propozimit, emérimit dhe propozimit té kryetarit t&¢ Odave;

2.10. pérbérja dhe zgjedhja e anétaréve té Odave;

2.11. shkelje té lehta dhe té rénda té detyrave profesionale dhe autoritetit t&¢ Odave;

2.12. procedura pér fillimin dhe pércaktimin e pérgjegjésisé sé anétarit té¢ Odave;

2.13. procedura para késhillit etik t& Odés, gjyqit té nderit, shqgiptimit t&¢ masave ndéshkuese

dhe ményra e realizimit t&¢ masave té shqiptuar, afatet pér fillimin e procedurés si dhe ¢éshtjet
tjera té réndésishme gé kané té béjné me pérgjegjésiné e anétaréve té Odave;
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2.14. organizimi i shérbimit profesional t& Odés dhe céshtje tjera té réndésishme pér
funksionimin e shérbimit t& Odave;

2.15. rregullon dhe ¢éshtje tjera té cilat nuk jané né kundérshtim me kété ligj.
Neni 48

Statuti i Odés miratohet dhe mund té ndryshohet me votim té sé paku dy té tretave (2/3) té anétaréve
té kuvendit té Odés.

Neni 49

1. Statuti i Odés, pas miratimit nga Odat sipas neneve 47 dhe 48 i dérgohet Ministrisé sé
Shéndetésisé pér miratim.

2. NEé rast se Ministria pérgjegjése pér shéndetési nuk deklarohet né afat prej tridhjeté (30) ditésh pér
projektstatutin, konsiderohet se éshté pajtuar me kété projektstatut.

Neni 50

1. Odat nxjerrin edhe akte tjera té pérgjithshme brenda kompetencave ligjore t& Odave.

2. Procedura e miratimit té akteve té pérgjithshme té Odave pércaktohet me statutin e Odave.
Neni 51

1. Kuvendi i Odés miraton kodin etik me té cilin mé drejtpérdrejté rregullohen parimet etike né
ushtrimin e veprimtarisé profesionale té anétaréve té Odés.

2. Kodi etik pércakton dhe rregullon raportet né mes té anétaréve té Odés dhe shfrytézuesve té
shérbimeve shéndetésore si dhe raportet reciproke né mes té anétaréve té Odés.
KREU XIV
SHERBIMI PROFESIONAL | ODAVE

Neni 52
Kompetencat

1. Zyra Administrative né bazé té marréveshjes né mes té Odave pérkatése té profesionistéve
shéndetésor ushtron veprimtarité e méposhtme:

1.1. ushtrimin e detyrave administrative dhe profesionale si:

1.1.1. regjistrimin, licencimin dhe autorizimin e profesionistéve shéndetésor dhe
bashképunétoréve shéndetésor e gé nuk jané anétaré té Odave;

1.1.2. mbaijtjen e regjistrit té€ profesionistéve shéndetésor;
1.1.3. aktivitete té tjera gé Odat mund t'i delegojné Zyrés Administrative;
1.1.4. ushtron edhe detyra tjera administrative nga neni 9 dhe 10 i kétij ligji;

1.1.5. kéto detyra duhet t& kryhen né bazé té kontratés pér shérbime ndérmjet
Odave dhe Zyrés Administrative.
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Neni 53
Financimi fillestar dhe transferimi i personelit

1. Ministria e Shéndetésisé do té sigurojé fondet fillestare né ményré qé té fillojé puna e Zyrés
Administrative dhe do té sigurojé pagesén pér ushtrimin e detyrave publike té deleguara tek Odat si¢
éshté paraparé me lig;j.

2. Ministria e Shéndetésisé do té transferoj personelin e tyre administrativ pér kryerjen e detyrave
publike, sipas njé marréveshjeje mes Ministrisé sé Shéndetésisé dhe t& Odave.

3. Zyra Administrative do té pranojé numrin e dakorduar té personelit qé kané punuar deri tani né
Ministriné e Shéndetésisé.

Neni 54
Kontrata e shérbimeve publike dhe inspektimit administrativ

1. Odat pérkatése shéndetésore do té bien dakord pér ¢do vit té ardhshém pér:
1.1. planifikimi i shérbimeve gé do té kryhen né vitin e ardhshém;
1.2. kompensimi bé&het né proporcion me véllimin e shérbimeve;
1.3. té drejtat tjera dhe detyrat e paléve kontraktuese.
2. Kontrata do té nénshkruhet mé sé largu deri né fund té Dhjetorit pér vitin e ardhshém.

3. Pér vitin e paré kontrata duhet té nénshkruhet para se Zyra Administrative té fillojé sé ushtruari
detyra publike.

4. Inspektimi administrativ i Odave dhe Zyrés Administrative béhet me vendim té Ministrit té
Shéndetésisé. Inspektimi administrativ mund t& ndérmerret vetém me ¢éshtjet né lidhje me ushtrimin
e detyrave publike té deleguara.

Neni 55
Kontratat e shérbimeve té tjera

Zyra Administrative do té kryej shérbime dhe detyra té tjera né emér té Odave né bazé té kontratave
té shérbimeve.

Neni 56
Pérgjegjésia, llogaridhénia dhe raportimi

1. Zyra Administrative do té jeté plotésisht pérgjegjése pér cilésiné e punés dhe performancés pér
palét kontraktuese dhe pérfituesit e shérbimeve té tyre.

2. Zyra Administrative i jep llogari Odave. Ajo do té udhéhegé financat e alokuara nga Odat né
ményré transparente pér ¢cdo Odé vegmas.

3. Pér ushtrimin e detyrave publike Zyra Administrative do té raportojé né pérputhje me aktet

themeluese, statutin dhe kontratat e shérbimeve. Ajo do tu raportojé Odave, sé paku ¢do tre (3) muaj,
dhe pér c¢do vit, deri né fund té Janarit pér vitin paraprak.

KREU XV
SEKRETATI | PERGJITHSHEM

Neni 57

1. Zyra Administrative do té udhéhiget nga Sekretari i pérgjithshém, i zgjedhur me konkurs publik.
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2. Sekretari i pérgjithshém i kryen detyrat té cilat ia pércakton Oda.
3. Sekretari i pérgjithshém i Odés zgjidhet nga késhilli drejtues né bazé té konkursit publik.
KREU XVI
DISPOZITAT NDESHKUESE
Neni 58

1. Me dénim me té holla né lartésiné prej pesémijé (5.000) deri dhjetémijé (10.000) Euro do té
gjobitet Oda pér kéto kundérvaijtje:

1.1. nése refuzon regjistrimin e profesionistit shéndetésor gé plotéson kushtet pér regjistrim
té anétaréve té Odés, gjegjésisht nése regjistron profesionistin shéndetésor gé nuk plotéson
kushtet ligjore (nénparagrafi 1.2 i nenit 9. té kétij ligji);

1.2. nése me kérkesé té punétorit shéndetésor ose personit té autorizuar ligjoré nuk léshon
certifikata dhe vértetime pér té cilat Oda mban evidencén zyrtare (nénparagrafi 1.14. i neni 9
té kétij ligji);

1.3. né rast té licencimit, ri-licencimit dhe revokimit t& paligjshém té licencés né kundérshtim
me ligjin.

KREU XVII
DISPOZITAT KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE
Neni 59

1. Ministria e Shéndetésisé né afat prej pesémbédhjeté (15) ditésh nga dita e miratimit té kétij ligji
duhet té formojé késhillat pér pérgatitjen, konstituimin dhe fillimin e punés sé Odave.

2. Késhillat né afat prej pesémbédhjeté (15) ditésh nga dita e emérimit, do té pérgatisin dhe miratojné
vendime statutare (Statutet e pérkohshme) me té cilat caktohen c¢éshtje té réndésishme pér
konstituimin e organeve té Odave, ményrén dhe procedurén e zgjedhjes sé anétaréve té Odave.

3. Késhillat e Odés do té marrin vendim pér shpalljen e zgjedhjeve né afat prej pesémbédhjeté (15)
ditésh nga dita e miratimit t& vendimeve statutare.

4. Procedurat e kandidimit dhe zgjedhjes sé anétaréve té organeve té Odave do té bé&hen né afat
prej dyzetepesé (45) ditésh nga paragrafi 3. i kétij neni.

5. Konstituimi i organeve té Odave do té béhet mé sé largu tridhjeté (30) dité nga dita e zgjedhjeve té
anétaréve té kuvendit té Odés nga paragrafi 4. i kétij neni.

6. Odat e profesionistéve shéndetésor do té fillojné sé funksionuari né afat prej katér (4) muajsh nga
dita e miratimit té ligjit.

7. Odat jané té obliguara gé mé sé largu tridhjeté (30) dité nga dita e konstituimit t& organeve té Odés
té miratojné statutet dhe aktet tjera té pérgjithshme té Odés.

8. Odat do té fillojné ushtrimin e funksioneve publike, pas miratimit té statutit, né pajtim me kété ligj né
afat mé sé largu gjashté (6) muaj nga dita e konstituimit t& kuvendeve té Odés.

9. Né periudhén kalimtare tre (3) vjecare, té gjitha aktet e Odave gé kané té béjné me ushtrimin e
autorizimeve publike nénshkruhen edhe nga Ministri i Shéndetésisé
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Neni 60
Hyrja né fuqi

Ky ligji hyn né fugi pesémbédhjeté (15) dité pas publikimit né Gazetén Zyrtare té Republikés sé
Kosovés.

Ligji nr. 04/L-150

30 maj 2013

Shpallur me dekretin Nr.DL-029-2013, daté 17.06.2013 nga Presidentja e Republikés sé
Kosovés Atifete Jahjaga.
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